
ACCIONS REALITZADES EXERCICI 2019

Junta Directiva + Assamblea General 

16 de juny 2020 

Zoom.



ACCIONS I ACTES REALITZADES A L’EXERCICI 2019

• PROGRAMA D’ACCELERACIÓ EMPRESARIAL: IMPULS A PROJECTES EMPRESARIALS INNOVADORS

• PROGRAMA DE CAPACITACIÓ: GROW YOUR BUSINESS 

• PROGRAMA DE CAPACITACIÓ: START UP ADVANCED. FES CRÉIXER EL TEU NEGOCI 3a EDICIÓ

• PROGRAMA TRANSMISSIÓ DE CONEIXEMENT- B2B

• PROGRAMA METROPOLISFPLAB 1a EDICIÓ (5a. Innolab)

• INNOBUS METROPÒLITA 4a EDICIÓ Innobus, (2a com metropolitana)

• COMUNICACIÓ DIGITAL: POSICIONAMENT A LES XARXES SOCIALS, NOVA IMATGE WEB

• PARTICIPACIÓ A LA SETMANA DE LA CO-INNOVACIÓ 

• PARTICIPACIÓ  PREMIS EDURECERCA

• PREMIS TALENT A LES AULES GAVÀ I VILADECANS

• PREMIS TALENT SANT BOI

• SETMANA DE LA INNOVACIÓ CASTELLDEFELS. ON INNOVEM 

• BIZ BARCELONA





INNOBAIX proposa a les empreses a créixer millorant la seva productivitat, a fer néixer nous projectes
amb un impacte important expressats en els termes de: generació d’ocupació, creació de valor i volum
de facturació.

El Programa està orientat a empreses radicades al territori, amb l’objectiu de generar un mix empresarial d’empreses
grans i de pimes per a desenvolupar un projecte que es basa en la capacitat financera i de coneixement de les empreses
grans, i el coneixement i agilitat de les pimes que hi vulguin participar.

INNOBAIX proporciona el seu Pla d’Emprenedoria Corporativa a totes les empreses del Baix Llobregat i L’Hospitalet que
vulguin donar un impuls al seu creixement empresarial mitjançant un acompanyament especialitzat orientat a empresaris
o directius d’empreses que vulguin accelerar l’activitat dels seus negocis amb els fonaments de la innovació i la
internacionalització.

1. ACCELERADORA EMPRESARIAL:

IMPULS A PROJECTES EMPRESARIALS INNOVADORS



ACCELERADORA EMPRESARIAL:

IMPULS A PROJECTES EMPRESARIALS INNOVADORS

Tasques destacables del programa:

• Definició model de negoci, realització presentacions i adaptacions a diferents targets
• Creació d’ecosistema de networking
• Sessions de contrast
• Acompanyament a la recerca de finançament: des de microcrèdit passant per banca tradicional fins capital risc
• Definició de polítiques de distribució, comunicació…
• Definició de posicionament i valors de marca
• Identificació de competències clau
• Models innovadors d'accés a objectius
• Establiment de models de scouting
• Sessions d'innovació oberta
• Ajuda en la definició de pla econòmic financer

9 PROJECTES IMPULSATS 2019
(Bautermic, EGM, HP, Els Nou Rals, Vitivin, V-Tools, Baggage Search, Pulim, networking ecosistema)



2. CAPACITACIÓ: Grow your business

Del12 de juny al 15 de juliol

El programa més exitós de capacitació empresarial d’Innobaix es reinventa per adaptar els seus continguts a les noves 
necessitats de les empreses. Neix el Grow Your Business: innova, crea i transforma el teu negoci, una proposta formativa 
totalment subvencionada oberta a projectes empresarials consolidats del Baix Llobregat i L’Hospitalet. Es tracta d’un 
programa pràctic de 5 sessions, complementat amb dues tutories personalitzades per ajudar a resoldre dubtes i posar en 
marxa els aprenentatges.

Liderar un projecte empresarial demana una actualització constant de coneixements per adaptar-se a allò que demana el 
mercat i la pròpia organització. Es tracta d’incorporar la innovació en el dia a dia de l’empresa i no sempre es té el temps per
planificar-la. Aquest és l’objectiu d’aquest nou programa. 

El programa Grow Your Business està impulsat per Innobaix, amb el suport de l’AMB, i l’imparteix la consultora Araland
Business, una companyia experta en acompanyar empreses en processos de transformació. Es tracta d’un programa intensiu, 
amb 5 matins de formació que es desenvolupen en tres setmanes i dues tutories personalitzades d’una hora cadascuna. A 
més, hi haurà una jornada final de presentació de les innovacions.
Participants 10. Estava Marc Gabernet de Baggage Search premiat amb aquest curs x Talent Sant Boi i Núria Puig de Pulim, els 
dos participen a l’Acceleradora.



CAPACITACIÓ:

2. START UP ADVANCED. FES CRÉIXER EL TEU NEGOCI. 3a EDICIÓ

El programa Advanced Training és una capacitació més avançada i posterior al Start Up Clàssic, dirigida a empreses amb

un bagatge creatiu i orientada a empresaris i directius d'empreses amb alt potencial de creixement i un cert recorregut

innovador. Es tracta d'una oportunitat d'aprendre tot allò que és necessari per portar una innovació o un pla de creixement

a l'èxit.

Programa de capacitació i millora que dóna eines reals que es poden aplicar immediatament al negoci. No només són

continguts teòrics, sinó que hi ha pràctiques reals per a la teva empresa.

Tenim el millor equip docent gràcies a l'Escola de Negocis Eada. Professionals en actiu amb àmplia experiència en diferents sectors que

proporcionen una visió real de com és el mercat i de quines eines realment funcionen. També trobaràs noves empreses i podràs crear

noves sinèrgies que impulsaran el teu negoci.

Programa i durada: Consta de 4 sessions formatives de 3 hores més un workshop de 5 hores i 3 tutories d’una hora i mitja 
per projecte amb l’objectiu de capacitar les persones emprenedores i/o directives en la presa de decisions. 

PARTICIPANTS 12. Del 26 de setembre al 14 novembre



CAPACITACIÓ:

5. NEW TRENDS?? – TRANSMISSIÓ DE CONEIXEMENT B2B

Amb la nova activitat New Trends – Transmissió de coneixement B2B, volem aterrar conceptes empresarials tecnològics per identificar

les oportunitats i els riscos que les noves tecnologies ens posen a l'abast. Tendències que sacsegen la indústria del nostre entorn i que

obren possibilitats col·laboratives entre gran i petita empresa.

Hem basat l’eix de la capacitació en el foment de la transmissió de coneixement d'empresa a empresa. Cicle de conferències basades 

en els èxits i fracassos de la implementació de les noves tendències tecnològiques a les empreses. Amb casos pràctics.

El món acadèmic coneix molt bé la teoria, però no  ha viscut la implementació a les empreses d’aquestes tecnologies. I per això, quan 

ho explica,  hi falta la passió i les emocions que produeixen els èxits i els fracassos com a resultat final d'un procés. 

Vídeo

https://www.youtube.com/watch?v=6Q-JoUbkVwc&list=PLBJFqQgzLIVkK_yNvPeMDkihIRQrzlZKc&index=3&t=0s


CAPACITACIÓ:

5. NEW TRENDS?? – TRANSMISSIÓ DE CONEIXEMENT B2B

Sessions realitzades:

1.- Innovació i Gestió de talent: l’ADN de la innovació.

El repte de moltes empreses, és poder treure el departament d’innovació perquè la innovació ja està a l’ADN de la organització. Això és un procés llarg i

complex però una de les empreses del nostre territori que ho està aconseguint de forma exemplar és SEAT. Per això ens han explicat com motivar a les

persones, el factor clau, els diners que això costa, quant temps, quanta gent, quin software, quina formació i quina difusió.

2.- Taula rodona Ciberseguretat.

L’objectiu era conèixer diferents polítiques de ciberseguretat a les organitzacions, casos reals. El procés, des de la prevenció, la defensa, la detecció, l’anàlisi,

la investigació, la recuperació i la resposta als possibles ciberatacks o altres amenaces.(Javier Mendoza d’Aigües, Fernando Pérez Siemens i Claudi Cervelló

de l’Agència tributaria de Catalunya)

3.-Que vol avui el talent – Seeleguer i Conde.

La societat evoluciona i amb ella la gestió del temps i les prioritats per part de les persones. Avui per avui l’atracció, captació i retenció del talent són els

principals reptes de moltes empreses. Què vol avui el talent, ens ha ajudat a entendre que hem d’oferir, com i on per aconseguir tenir les persones

adequades.

4.- Machine Learning- el “dato” al centre. –Plain Concept.

Totes les tecnologies utilitzen una quantitat ingent de dades per generar experiències personalitzades a través de la predicció. Hem après a entendre que el

preu de les dades és el que paguem per obtenir-les, mantenir-les i utilizar-les però el valor que tenen és el resultat.

5.-Per a departaments de promoció econòmica dels ajuntaments:

Taller d'innovació – metodologia per als departaments de promoció econòmica del Baix Llobregat i l’Hospitalet.

Taller teórico- pràctic bàsic per adquirir l'experiència en dirigir una sessió d'innovació: Com crear el funnel , com gestionar-lo i com processar els resultats.

Eines utils.



SERVEIS EDUCATIUS D’EMPRENEDORIA, CREATIVITAT 
EMOCIONAL I INNOVACIÓ

METROPOLIS FPLAB
VÍDEO

INNOBUS METROPOLITÀ
VÍDEO



METROPOLISFPLAB CICLES FORMATIUS
Vídeo

El projecte MetròpolisFPlab neix el curs escolar 2017-2018, com a fusió dels tres projectes

d'innovació educativa d'Innobaix,  el Port de Barcelona  i el Circuit de Barcelona-Catalunya.

Compta amb la col·laboració de l'Àrea Metropolitana de Barcelona i la Fundació BCN Formació

Professional.

L'objectiu és posar en contacte centres educatius de Formació Professional i empreses per

generar oportunitats laborals als joves. 

Per això es treballa la innovació amb projectes i situacions reals.  Les empreses participants

plantegen reptes als participants, que responen amb idees i projectes innovadors.

Calendari curs 2018-2019:

Setembre 2018:    Publicació de la convocatòria

Octubre 2018:      Sessions informatives

Novembre 2018:   Tallers de Reptes

Gener 2019:          Tallers de Creativitat

Març 2019:            Tallers de Prototipatge

Abril 2019:            Tallers d'Acceleració de Projectes

Maig 2019:            Final

https://www.youtube.com/watch?v=QXmQh6aBuPE&list=PLBJFqQgzLIVmlecimLfx6GfavlvRq447n
http://blogs.amb.cat/innoamb/ca/metropolisfplab/
http://www.fundaciobcnfp.cat/


INNOBUS metropolità 2019

Aflorar el talent jove metropolità i posar-lo al servei de les 
empreses mitjançant la resolució de reptes

• L’Innobus Metròpolità, és una iniciativa que es presenta com a 

estratègia per apropar als joves emprenedors a l’ecosistema

empresarial del territori metropolità . Aquesta és la 4ª edició del 

projecte metropolità, el qual es porta a terme en conjuntamente

amb L’AMB.

• El projecte té els següents objectius:

• -Ajudar a joves, post-universitaris en el llançament dels seus

projectes.

-Facilitar el coneixement del talent jove a les empreses (lliurament

de CV personalment, borsa de perfils…).

-Beneficiar a les empreses en la captació de noves idees i talent.

UNIVERSITAT

https://correu.elbaixllobregat.cat/service/home/~/?auth=co&loc=ca&id=107984&part=3#page=1
https://correu.elbaixllobregat.cat/service/home/~/?auth=co&loc=ca&id=107984&part=3#page=1


“InnoBus” 

Puja al Bus de la Innovació!           Què 

busquem?

Joves amb estudis universitaris finalitzats, en 

situació d´atur i amb actitud emprenedora, 

motivats pel talent, la innovació i amb ganes de 

gaudir  de l´experiència.

INNOBUS Metropolità 2019

Aquesta acció està subvencionada pel Servei Públic d´Ocupació de Catalunya en el marc dels Programes de suport al desenvolupament local

Què oferim?

PREMI PER A L’ EQUIP GUANYADOR:

2.000 € per cada membre de l’ equip + contractació de    

l’ equip per l’empresa que acull el repte (màxim 3 mesos)

Altres incentius: 

-Participació en un programa d’ acompanyament i millora del projecte

-2 setmanes de ruta per l´àrea metropolitana del 18 al 29/03/2019

-Lliurament de CV i participació al saló BizBarcelona

SESSIÓ INFORMATIVA: 27 DE FEBRER al Citilab de Cornellà | Pl. 

Can Suris s/n -cal portar CV-

Més info a: http://blogs.amb.cat/innoamb/ http://www.innobaix.cat

A les 10 h  1r GRUP BAIX LLOBREGAT
A les 11:30 h 2n GRUP Barcelona ciutat i resta

INNOBUS metropolità

http://blogs.amb.cat/innoamb/
http://www.innobaix.cat/
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.orgappnizer.innobusamb


INNOBUS metropolità



15

6. PREMIS EDURECERCA

Acte Institucional d'entrega dels Premis

DILLUNS, 17 DE JUNY, 

a les 16 hores, Esplugues



Jurat, PREMIS TALENT A LES AULES, 7 de maig 2019

Acte d'entrega dels Premis

Espai Maragall de Gavà.  

"Només les societats emprenedores tenen la capacitat de generar activitat econòmica, crear llocs de 
treball, progressar i arribar a tenir un autèntic equilibri territorial i econòmic“

El Talent Factory és una iniciativa pública / privada compromesa a posar en valor la importància de 

l'emprenedoria d'una forma pedagògica, que ajudi els joves a configurar un escenari real 

d'oportunitats laborals per al seu futur.

Jurat, PREMIS TALENT A LES AULES SANT BOI. 29 d’abril 2019



ALTRES ACCIONS I ACTES INNOBAIX:

• JURAT  PREMIS EDURECERCA

• JURAT TALENT A LES AULES

• JURAT SANT BOI TALENT

• JURAT ASSESOR PREMIS DELTA

• JURAT VILADECCANS ESPAI CUBIT HACKATHON

• GRUP MOTOR UNIÓ DE COOPERADORS DE GAVÀ

• GRUP MOTOR ON INNOVEM, CASTELLDEFELS.

• MEMBRES AL CONSELL FP BAIX LLOBREGAT

• MEMBRES DEL PACTE LOCAL PER A L’OCUPACIÓ I L’ACTIVITAT EONÒMICA DEL PRAT DEL LLOBREGAT 2018-

2026 + JORNADA AL PRAT EMPRESARIAL.

• MEMBRES XARXA TÈCNICA DE SERVEIS D’EMPRESA I EMPRENEDORIA DEL BAIX LLOBREGAT



Gràcies!


